INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemala, 31 de julio de 2,023

Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Carlos Javier Liu Wong CUl: 2172 21548 0101

Numero de contrato: DGDCFC-029-480-2023 Acuerdo Ministerial: 455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Tecnicos Nit del Contratista: 8374533 5

Numero de Factura: 4270409541 Serie: BCC2B801

Honorarios Mensuales: Q6,000.00 Periodo del Informe: del 02/05/2023 al 31/07/2023
Monto Total del Contrato Q17,806.45 Plazo del Contrato:  del 02/05/2023 al 31/07/2023
Unidad Administrativa donde presta los

Servicios: Direccién de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccién Vinculacién Institucional de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la
prestacion de Servicios Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas.
(segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)
c)

d)

e)

g)

h)

k)

Se logro apoyar en la formulacién de la metodologia y planificacion de 4 Politicas Culturales Municipales, del municipio de Santo
Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas..

Se logro apoyar en la coordinacion de los procesos de organizacidn y realizacion de 4 talleres de actores culturales y autoridades municipales en los
municipios de Santo Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas..

Se logré apoyar en la coordinacion de vinculos con 4 alcaldias de los municipios que se apoyaron técnicamente para la formulacién de las politicas
culturales municipales de las municipales de Santo Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas.

Se logré el apoyo en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los municipios de Santo Tomas Chichicastenango,
Mataquescuintia, San Vicente Pacaya y Esquipulas., que fueron acompafiados en la formulacién de sus politicas culturales y
establecer mecanismos de comunicacion.

Se logré brindar apoyo en las actividades de organizacion para la implementacién de dos Politicas Culturales Municipales
pertenecientes a Santo Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas..

Se logré apoyar en la elaboracion de 4 documentos y 4 agendas; de politicas culturales municipales de los municipios de Santo Tomas
Chichicastenango, Mataquescuintia, San Vicente Pacaya y Esquipulas..

Se logro apoyar en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de informacién cultural, deportiva y recreativa con base
en las Politicas Culturales Municipales de Santo Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas.

Se logré apoyar en la planificacion y organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién
en el alcance de los objetivos y metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

Se logro en la resolucion de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de dos politicas culturales municipales
de los municipios de Santo Tomas Chichicastenango, Mataquescuintla, San Vicente Pacaya y Esquipulas., con el fin de mantener el
manejo fluido de la gestién institucional de las mismas.

Se logré apoyar en otras actividades; en el desarrollo de Turismo Cultural, en el acompafamiento de la actividad Elaboracion y
Grabacién de Recetario de gastronomia ancestral y tradicional, Presentacién de libro Tak'alik Ab'aj en salén banderas, lanzamiento de
la coleccion de la Ruta Gastrondmica 2023 en FILGUA, Encuentro para la Formulacidn y Talleres de Validacién de la Politica Cultural
Municipal, que me fueron designadas por la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento-de.la

Carlos JavierLiu Wong




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2,023

Lic. Ernesto Salvador Flores Jérez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente;

Nombre completo del Contratista: Carlos Javier Liu Wong Cul: 2172 21548 0101

Nimero de contrato: DGDCFC-029-480-2023 Acuerdo Ministerial: 455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 8374533 5

Numero de Factura: 4270409541 Serie: BCC2B801

Honorarios Mensuales: Q6,000.00 Periodo del Informe: mes de julio 2023

Monto Total del Contrato Q17,806.45 Plazo del Contrato:  del 02/05/2023 al 31/07/2023

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccion Vinculacion Institucional de la

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion
de Servicios Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segdn
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en la formulacion de la metodolegia y planificacion de las Politicas Culturales Municipales.

b) Apoyé en la coordinacién de los procesos de organizacion y realizacion de talleres de actores culturales y autoridades municipales

C) Apoyé en la coordinacién de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyaran técnicamente para |a formulacion de sus politicas culturales
municipales.

d) Apoyé en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales y
establecer mecanismos de comunicacion.

e) Apoyé en las actividades de organizacion para la implementacion de las Politicas Culturales Municipales.

f) Apoyé en los procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales, entre otros; de politicas culturales municipales y otros
relacionados con la cultura.

g) Apoyé en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de informacitn cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas culturales,
deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales.

h) Apoyé en la planificacion y organizacion de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accion en el alcance de los objetivos y
metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

i) Apoyé en la resolucion de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacion de las politicas culturales municipales, con el fin de mantener el
manejo fluido de la gestion institucional de las mismas.

Carlos Javier Liu Wong

Nombre Completo del Contratista
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemala, 31 de julio de 2,023

Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Carlos Javier Liu Wong Ccul: 2172 21548 0101

Numero de contrato: DGDCFC-029-480-2023 Acuerdo Ministerial:  455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 8374533 5

Numero de Factura: 4270409541 Serie: BCC2B801

Honorarios Mensuales: Q6,000.00 Periodo del Informe:  del 02/05/2023 al 31/07/2023

Mento Total del Contrato Q17,806.45 Plazo del Contrato: ~ del 02/05/2023 al 31/07/2023

Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Vinculacidn Institucional

Objetivos del Contrato: "El Técnico" se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccién Vinculacion Institucional de la

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de
Servicios Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segun Clausula
de contrato: Tercera).

Desarrollc Ordenado de las Actividades obtenidas durante el periodo comprendido:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
a)
h)

Apoye en la formulacion de la metodologia y planificacion de las Politicas Culturales Municipales.

Apoyé en la coordinacion de los procesos de organizacién y realizacion de talleres de actores culturales y autoridades municipales

Apoye en la coordinacién de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyaran técnicamente para la formulacién de sus politicas culturales
municipales.

Apoyé en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales y establecer
mecanismos de comunicacion.

Apoyé en las aclividades de organizacion para la implementacion de las Politicas Culturales Municipales,

Apoyé en los procesos de elaboracion de decumentos, agendas, pr taciones o m les, entre otros; de politicas culturales municipales y otros relacionados
con la cultura.

Apoyé en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de informacién cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas cullurales,
deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e intemacionales.

Apoyeé en la planificacién y organizacion de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accion en el alcance de los objetivos y metas
del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

Apoyeé en la resolucion de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacion de las politicas culturales municipales, con el fin de mantener el
manejo fluido de la gestién institucional de las mismas.

Carlos Javier Liu Wong

Nombre Completo del Contratista
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